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Fiche d'information sur un candidat

Litablissement : Institut universitaire de cardiologie et de pneumologie de Québec — Université
Laval

Nom du candidat : Kathleen Vézina

Lieu du travail ou d’exercice d’une profession : Direction des soins infirmiers - [IUCPQ

Profil du candidat (formation, occupation, expérience) :

Détentrice d’un DEC-BAC en sciences infirmiéres et présentement a la maitrise dans le méme domaine.
7 ans d’expérience comme infirmiére clinicienne a ’lUCPQ. Expérience en soins critiques, cardiologie,
pneumologie, médecine interne, chirurgie, gériatrie et soins palliatifs. Présentement infirmiére au
programme de préceptorat de la Direction des soins infirmiers. Présidente du comité reléve de I’IUCPQ
de 2009-2012. Conseillére au comité jeunesse de 1I’Ordre régional des infirmiéres de 2011-2012.
Secrétaire au conseil des infirmiéres et infirmiers de 'IlUCPQ de 2012-2015.

Raisons motivant la candidature :
— S’assurer que I'TUCPQ reste conforme & son orientation stratégique malgré les nombreuses {usions
d’établissement.

—  Avoir la possibilité de participer aux décisions afin que I'TUCPQ rayonne et se distingue sur le plan
régional, provincial, national et international.

—  Avoir opportunité de m’impliquer activement au sein du centre hospitalier dans lequel je travaille.

Implication sociale, communautaire, bénévole, etc. :

Aucune pour le moment en raison du travail et des études. Auparavant bénévole pour les organismes
Réves d’enfants, Opération Enfant-Soleil et la Fondation Mira.

Autres informations pertinentes :
Cours de deuxiéme cycle universitaire en gestion : Diagnostic du changement organisationnel, gestion
de projet et fidélisation des ressources humaines.

Consentement du candidat : j’autorise la diffusion des informations contenues a Ia présente fiche dans le
cadre du processus de désignation pour lequel je pose ma candidature.
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